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Acknowledgement of receipt

After submission, applicants are invited to consult the website of the Education, Audiovisual & Culture Executive
Agency - EACEA to check successful receipt of their Erasmus Charter for Higher Education (ECHE) application.

If by the second week after the deadline, the application has not been listed on the website, the applicant should
contact the EACEA (e-mail: EACEA-ECHE@ec.europa.eu).

* COM(2011) 788 (http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0788:FIN:EN:PDF)
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A Applicant Organisation

A.1. Applicant Organisation

PIC, if available. Cf. Application manual 999889872

Full legal name (official name in latin PECSI TUDOMANYEGYETEM
characters)

Full legal name (English name) UNIVERSITY OF PECS
Acronym upP

Erasmus code (e.g. F PARIS33) - if HU PECSO01

available

Address (N°, street, avenue, etc.) Vasvari Pal street 4
Country Hungary

Region DEL-DUNANTUL

Post code 7622

City PECS

Website http://www.pte.hu

A.2. Legal Representative

Title Prof. Dr
Gender Male

First Name Jozsef
Family Name BODIS
Position Rector
E-mail rector@pte.hu

Telephone (including country / area codes) | + 36 72 501507

Address (n°, street, avenue, etc) Vasvari Pal u. 4.
Country HU, Hungary
Post code 7622

City PECS

A.3. Coordinator

Title MS
Gender Female
First Name Judith
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Family Name NEMETH

Department DIRECTORATE FOR ACADEMIC AFFAIRS, ERASMUS OFFICE
Position Institutional Erasmus coordinator
E-mail nemeth.judit@pte.hu

Telephone (including country / area codes) | + 36/ 72/501500/12411

Address (n°, street, avenue, etc) VASVARI PAL STREET 4.
Country HU, Hungary

Post code 7622

City PECS

Page : 4 - 48792-LA-1-2014-1-HU-E4AKA1-ECHE-1 printed on 14-05-2013 08:31:32 - submitted on 10-05-2013 11:56:57




B Statistics

The purpose of these statistics is to put into context the actions and strategies the

institution is asked to present in the following sections.
For the academic year 2012-2013:

Total number of students enrolled in all degree programmes offered by your

institution (data from official HEI register)
Short cycle:

1st Cycle:

2nd Cycle:

3rd Cycle:

Number of staff (Equivalent full-time)
Teaching:

Administrative:

Number of degree courses on offer
Short cycle:

1st Cycle:

2nd Cycle:

3rd Cycle:

1311.0

12237.0

8677.0

924.0

1459.0

1285.0

3794.0

25958.0

25738.0

777.0

STUDENTS (academic year 2011-2012)

1. Credit Mobility for Students (all types of mobility programmes for periods between

2 and 12 months)
Number of outgoing study mobility students (Erasmus and/or others): to participating countries

Number of outgoing study mobility students (Erasmus and/or others): to non-participating
countries

Number of traineeship (work placement) mobility students (Erasmus and/or others): to
participating countries

Number of traineeship (work placement) mobility students (Erasmus and/or others): to non-
participating countries

Number of study mobility students (Erasmus and/or others): from participating countries

Number of study mobility students (Erasmus and/or others): from non-participating countries

2. International Degree Students (students enrolled for a full degree programme with

foreign nationality or having completed a foreign previous degree)
Number of foreign students, if applicable: from Participating countries

Number of foreign students, if applicable: non-partcipating countries

259.0

5.0

67.0

0.0

233.0

10.0

1271.0

571.0

3. If applicable, number of local (having the nationality of the country) and

international students (of foreign nationality / with foreign previous degree) involved

in double/multiple/joint degrees:

Number of Local students, involved in Double/multiple/joint degrees
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Number of international students, involved in double/multiple/joint degrees

3.0

ACADEMIC STAFF (academic year 2011-2012)

All types of Erasmus staff mobility (for periods between 2 days and 2 months) for

teaching and training purposes
Number of outgoing academic staff to participating countries

Number of incoming academic staff from participating countries

117.0

35.0

COOPERATION (academic year 2012-2013)

HEI AGREEMENTS IN EDUCATION AND RESEARCH valid in 2012/2013: European and

International HEI Agreements / Consortia / Networks
Number of Erasmus interinstitutional agreements:

Number of other cooperation agreements (e.g. Memorandum of Understanding) with HEIs from
participating countries

Number of other cooperation agreements (e.g. Memorandum of Understanding) with HEIs from
non-participating countries

Total number of consortium agreements for double/multiple/joint degrees:

Of these, percentage of the consortium involving non-participating countries

532.0

25.0

26.0

1.0

0.0

European and International Education and Training Projects with contracts running in

2012-2013 (e.g.: Lifelong Learning Programme, Erasmus Mundus or Tempus)

Number of projects as coordinator:

Number of projects as partner:

2.0

8.0

Equivalent full-time administrative staff engaged in the HEI's European and

International Offices working for the Programme (2012-2013)
Number of staff at the central level:

Number of staff at the Faculty/School/Department Level:

7.0

30.0
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C General Organisation of Programme activities

C1. General Organisation
Please describe the structure at your institution for the implementation and organisation of European and

international mobility (division of tasks, operational and communication methods). (max. 1000 characters)

Please provide the direct web link with the contact details of the international office (or equivalent) in your
institution dealing with the implementation and organisation of European and international mobility:

Az Oktatasi Igazgatdsag az Egyetem 6nallo funkcionalis szervezeti egysége, amely keretein belll m(ikodé Kézponti
Erasmus Irodan keresztil ellatja az Erasmus program intézményi koordinaciojat, megvaldsitja az Egyetemen beliili a
programot. Ennek érdekében a karok és a hallgat6i dnkormanyzat kézremiikddésével kidolgozza az erre vonatkozé
stratégiai elveket, kdzvetiti a megvaldsitassal kapcsolatos eljarasi szabalyokat, feladatokat a jogszabalyalkotok és a
dontéshozok felé. A program pénziigyi megvaldsitasa terén egyiittmikodik a Gazdasagi Féigazgatdésaggal. Egyetemiink
aktivan vesz részt a legjelentésebb eurépai mobilitasi programokban (Campus Hungary, CEEPUS, Erasmus Mundus),
melyeknek intézményi szint(i koordinacidjat az Oktatasi Igazgatdsag és a Nemzetkdzi Kapcsolatok Osztalya
egyuttmikddésben latnak el. www.erasmus.pte.hu, www.nko.pte.hu

C2. Fundamental Principles

By applying for the Erasmus Charter for Higher Education my institution will:

Respect in full the principles of non-discrimination set out in the Programme and ensure equal access and
opportunities to mobile participants from all backgrounds. ™M

Ensure full recognition for satisfactorily completed activities of study mobility and, where possible,
traineeships in terms of credits awarded (ECTS or compatible system.). Ensure the inclusion of
satisfactorily completed study and/or traineeship mobility activities in the final record of student
achievements (Diploma Supplement or equivalent).

Please explain the academic credit system and the methodology used to allocate credits to the different
course units followed by your students abroad. (max. 1000 characters)
In addition, please provide the direct web link where the methodology is explained:

A hallgatdi mobilitas tamogatasa (kulfoldon szerzett kreditek befogadasa) érdekében ECTS kreditrendszer bevezetésére
kerult sor. Az Erasmus mobilitas soran szerzett kreditek a hallgatok kérvénye, a kari Kreditatviteli Bizottsdgok dontései
alapjan kerulnek befogadasra. Az oklevélhez kiadott oklevélmelléklet részletesen bemutatja az oklevél tulajdonosa altal
folytatott és sikeresen befejezett tanulmanyokat, ennek szintjét, tartalmat, a mas felséoktatasi intézményekben megszerzett
tudast, ezaltal segitséget nyujt a tanulmanyok atlathatésagahoz és megalapozott elismeréséhez. A kredit elismerés a kredit
megallapitasanak alapjaul szolgalé tudas (75%-os egyezés) 6sszevetésével torténik. A mobilitas soran elismerésre
benyujtott kreditek, amennyiben azok a kotelezé vagy kételezéen valaszthatd kurzusok kézé nem fogadhatok be, a
szabadon valaszthatd kurzusok kézé kerilnek befogadasra. www.erasmus.pte.hu, www.pte.hu

Charge no fees, in the case of credit mobility, to incoming mobile students for tuition, registration,
examinations or access to laboratory and library facilities.

C3. When Participating in Mobility Activities - Before mobility

Publish and regularly update the course catalogue on the website of the Institution well in advance of the
mobility periods, so as to be transparent to all parties and allow mobile students to make well-informed
choices about the courses they will follow.
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Provide guidance to incoming mobile participants in finding accommodation.

Please explain if all courses taught at your institution are described in the Course Catalogue and in which
languages. (max. 500 characters)
In addition, please provide the direct web link to your Course Catalogue:

Az Erasmus Study Guide, amely a kdvetkez6 tanévet megel6z8en kiadasra kertl, tartalmazza a PTE-re érkez6 kiilfoldi
hallgatok részére meghirdetésre kerild, felveheté kurzusok listajat. A PTE 15 témateriileten, 6 nyelven els6sorban angolul
és németul, tdbb mint 500 kurzust kinal. A kiadvany a tanulmanyi lehet8ségek mellett tajékoztatast nyujt, a ,Magyar mint
idegen nyelv” cim{ kurzusrodl, a hallgatéi életrdl, kulturalis és sport programokrol, a varosroél és az orszagrol egyarant.
http://erasmus.pte.hu

Carry out mobility only within the framework of prior agreements between institutions. These agreements
establish the respective roles and responsibilities of the different parties, as well as their commitment to
shared quality criteria in the selection, preparation, reception and integration of mobile participants.

Please describe the institutional procedure for the approval and monitoring of inter-institutional agreements for
study and teaching mobility and/or learning agreements in case of traineeships (work placements). (max. 1000
characters)

A PTE el6térbe helyezi azon szerzédéseit, amelyek mind a hallgatoi, mind az oktatéi, mind a személyzeti vonalon
egyszerre a lehet6 legnagyobb volumenben valésitjak meg a ki- és beutazast. Az ,All in one” stratégiankban a 2014-2020
koz6tti Uj program kihivasainak vald megfelelést, az Uj lehetéségek kiaknazasat, a jelenlegi partneregyetemekkel torténd
minél tébbrétlibb egyuttmikdodést tiztuk ki. Terveink kdzott szerepel az is, hogy a programhoz ujonnan csatlakozott
orszagokbdl minél tébb hallgaté és oktatd érkezzen a PTE-re. Az Egészségtudomanyi Kar pl. a szakmai gyakorlat kiutazast
is ugyanazon szerzédéses keretek kdzott valdsitja meg a partneregyetemek klinikain, képzdékdzpontjaiban, mint a ,normal”
hallgatoi és oktatoi mobilitasi programjait. A szerz8dések létrehozoi az adott tanszék oktatdi, a szerz6dések felulvizsgalatat
a Kreditatviteli Bizottsag (a KAB), a HOT és a kari Kiiliigyi Bizottsag latja el. Kapcsolatainkban elsédleges helyet foglalnak
el arégié egyetemei.

Ensure that outgoing mobile participants are well prepared for the mobility, including having attained the
necessary level of linguistic proficiency. v

Please describe your institution's language policy for preparing participants for mobility, e.g.: course providers
within or outside the HEI. (max. 750 characters)
If possible, please provide the direct web link for your language policy:

A PTE &ltalanos nyelvi és szaknyelvi kurzusokat hirdet, melyek az erasmusos hallgaték szamara is nyitottak és elérhetéek.
Hangsulyosabbak a szaknyelvi kommunikaciora felkészité kurzusok. A hallgatok ezeket, a valamennyi hallgatdé szamara
elérheté Campus kredit csomagon keresztil vehetik fel. A Jogi Karon kdvetelmény az Erasmus kiutazashoz, hogy
valamennyi kiutazo hallgaténak legyen idegen nyelven teljesitett kurzusa. Az Orvoskaron kilén szaknyelvi kurzusokat
vehetnek fel az Erasmus programra palyazo hallgatok. Szamukra el6zetesen irasbeli, szobeli nyelvi szintfelmérét is
tartanak a kar felkészilt oktatéi. A palyazé hallgatoknak a palyazatukhoz csatolniuk kell a meglévé nyelvvizsgajukat.
http://inyt.pte.hu

Ensure that student and staff mobility for education or training purposes is based on a learning agreement
for students and a mobility agreement for staff validated in advance between the home and host
institutions or enterprises and the mobile participants.

Provide assistance related to obtaining visas, when required, for incoming and outgoing mobile
participants.
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Provide assistance related to obtaining insurance, when required, for incoming and outgoing mobile
participants.

C4. When Participating in Mobility Activities - During Mobility
Ensure equal academic treatment and services for home students and staff and incoming mobile

participants.
Integrate incoming mobile participants into the Institution’s everyday life.
Have in place appropriate mentoring and support arrangements for mobile participants.

Please describe mentoring and support arrangements for incoming mobile participants and outgoing students
for study and traineeships. (max. 750 characters)

A Hallgatéi Onkormanyzat fontos szervezeti egysége az Erasmus Student Network (ESN). Az ESN alapelve a ,diak segit
didkot”, célja a beérkezd kulféldi hallgatok integralasa. A diakszervezet minden félévben kulturalis és szocialis programokat
szervez: kirandulas, muzeumlatogatas, nemzetkozi est. Az ESN célja az 6sszegyetemi hallgatoi mobilitas elésegitése, a
hallgatok kilfoldi tanulasra valé 0sztdnzése, és a kilfoldi diakok sziikségleteinek, valamint jogainak képviselete helyi,
orszagos és nemzetkdzi szinten egyarant. Az ESN a kuilféldi csereprogramrol visszaérkezd diakok integracidjara is
hangsulyt fektet a mentor programon keresztiil: szamos szekcié tagjai olyan diakok kézul keril ki, akik mar részt vettek a
programban.

Provide appropriate linguistic support to incoming mobile participants.

Please describe your institution's language support for incoming students and staff with a minimum of 2-month
mobility period. (max. 500 characters)
If possible, please provide the direct web link for your language policy:

A magyar nyelvet tanulni vagyok szamara biztositott a lehet6ség a kéthetes tanfolyamtdl az egy éves idétartamig terjedd
részképzésig. A mobilitas el6segitése érdekében ezek a magyar nyelvii kurzusok elismertethetéek a kuilféldi oktatasi
rendszerekben is. Az oktatas kis csoportokban folyik, képzett tanarok részvételével. A cél az, hogy segitsiik a nemzetkozi
hallgatok beilleszkedését az Uj kbrnyezetbe, megismertessik velik a magyar kulturat, a nyelvet és a magyar
mindennapokat. http://www.isc.pte.hu

C5. When Participating in Mobility Activities - After Mobility

Accept all activities indicated in the learning agreement as counting towards the degree, provided these
have been satisfactorily completed by the mobile students.

Provide incoming mobile participants and their home institutions with transcripts containing a full, accurate
and timely record of their achievements at the end of their mobility period. M

Regarding the above two Charter principles, please describe the mechanisms your institution has in place to
recognise mobility achievements for study and traineeships in enterprises. (max. 750 characters)
In addition, please provide the direct web link for this recognition procedure:
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A Tanulmanyi Szerz6dés tartalmazza a felvett kurzusok hazai tanulmanyi beszamithatésaganak feltételeit. A kreditek
elismertetésére vonatkozo kérelmet a hallgatonak legkésébb az dsztdndijjal érintett félévet kdzvetlenll kovetd félév utolso
napjaig be kell nyujtania a Kari Kreditatviteli Bizottsaghoz. Az elismerésre benyujtott kreditek, amennyiben azok a kételez6
vagy kotelez6éen valaszthatd kurzusok kdzé nem fogadhatdk be, a szabadon valaszthatd kurzusok kézé keriilnek
befogadasra. A gyakorlat képzési megallapodasban a hallgaté véllalja a teljesitést, az adott kar pedig a gyakorlat
tantervszint( elfogadasat, és ezt megjelenteti az oklevélmellékletben. www.erasmus.pte.hu

Support the reintegration of mobile participants and give them the opportunity, upon return, to build on
their experiences for the benefit of the Institution and their peers.

Ensure that staff are given recognition for their teaching and training activities undertaken during the
mobility period, based on a mobility agreement.

Please describe your institution's measures to support, to promote and to recognise staff mobility. (max. 750
characters)

Az oktaté szakmai elémenetelnél fontos elem a kuilféldi oktatasi tevékenységben valo részvétel, az idegen nyelven torténd
oktatasra vonatkozo tapasztalat bemutatasa és igazolasa. Az oktatdi teljesitmény értékelési rendszer kiépitése
folyamatban van az egyetemen. Azokon a karokon ahol mar miikédik a teljesitmény értékelési rendszer, az oktatoi
mobilitasban valo részvétel elismerése megjelenik ebben az értékelésben, ezen fellil a mobilitas promotalasa megjelenhet
az oraterhelésben, a kotelezd feladatok csOkkentésében, esetleg kiilonb6zé kedvezményekben is részesiilhetnek azon
oktatdk, akik az Erasmus programban részt vesznek. A szakinditaskor az oktaté adatlapjaban fel lehet tiintetni a kalfoldi
oktatasi tevékenységet.

C6. When Participating in European and International Cooperation Projects

Ensure that cooperation leads to sustainable and balanced outcomes for all partners.

Provide relevant support to staff and students participating in these activities.

Please describe your institutional measures to support, promote and recognise the participation of your own
institution’s staff and students in European and international cooperation projects under the Programme. (max.
750 characters)

A PTE szamos eurdpai és nemzetkdzi egylttmikddésben vesz részt, és fogad szamos kiilféldi oktatédt, dolgozot és
hallgatot. A hallgatoi mobilitasnal a részvételt, beszdmitjak a szakmai tudomanyos elémenetelbe, a master szakra térténé
jelentkezésnél. Az adminisztrativ mobilitasban valo részvétel a teljesitmény értékelés részeként a szakmai elémenetel
fontos mutatodja. Konkrét egyuttmikodési projektek mentén tamogatjuk tagsagunkat a régié egyetemi szévetségeiben és az
eurdpai felséoktatas politika szempontjabdl jelentds egyetemi szévetségekben. Kiemelt célunk, hogy jelentés nemzetkozi
konferenciakat és tudomanyos-oktatasi rendezvényeket hozzunk az Egyetem campusaira, amelyek egyértelmiien a
nemzetkdzi egyuttmiikddések serkentését idézik eld.

Exploit the results of the projects in a way that will maximise their impact on individuals and participating
institutions and encourage peer learning with the wider academic community. M

C7. For the Purposes of Visibility

Display the Charter and the related Erasmus Policy Statement prominently on the Institution's website.

Promote consistently activities supported by the Programme, along with their results.
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D Erasmus Policy Statement (Overall Strategy)

D. Erasmus Policy Statement (Overall Strategy)

The Institution agrees to publish this overall strategy (all three parts) on its website within one month after
the signature of the Erasmus Charter for Higher Education by the European Commission.

Please describe your institution's international (EU and non-EU) strategy. In your description please explain a)
how you choose your partners, b) in which geographical area(s) and c¢) the most important objectives and
target groups of your mobility activities (with regard to staff and students in first, second and third cycles,

including study and training, and short cycles). If applicable, also explain how your institution participates in the
development of double/multiple/joint degrees. (max. 5000 characters)

Translation language [EN]
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The University of Pécs is a research and teaching oriented university that is open to the best international practices and
intensive international cooperations. UP is a modern university of regional importance with a dynamic management
structure. International dimension are effectively measured as internationalisation enjoys strategic preference. Besides the
statistics on mobility, credit recognition, courses offered in foreign languages and the proportion of international students,
we think it is important to analyse the international character of research and teaching. We also evaluate
internationalisation from the point of view of personal relationships on the one hand, and from the point of view of
institutional cooperations and professional assignments (including the international experiences of our teaching staff and
administrative staff) on the other.

The direction of the mobility flow can be accurately predicted given the fact that partly geographical availability and partly
existing language skills are determining factors. In Erasmus mobility, we divide our partners into 3 groups: (1) target
countries with the highest demand (EU15), (2) neighbouring countries and (3) geographically distant countries. Incoming
students mostly come from the target countries of high demand (Spain, ltaly, France, Germany). The attractiveness of UP
is similar to the national trends, but a growing number of students arrive to Pécs from the Baltic States and from Turkey.
Most incoming students study at the Faculty of Humanities and the Faculty of Economics. The reason for this is well
functioning professional contacts at department levels. Outgoing students mostly study at Bachelor or Master levels. Due to
the specificity of doctoral courses, PhD students participate proportionately less in mobility. This is due to the fact that their
work is focused on research instead of taking courses. Mobility is not yet widespread on the level of ISCED 5B courses
(higher level vocational training).

The University plans the development of the international relations in accordance with the priorities set by the Institutional
Development Plan. UP takes measures in this area with two main directions: (1) we prioritise on sending countries from the
point of view of enhancing the number of incoming students and (2) we set priorities concerning study fields as well. UP
strives to offer courses that respond both to interregional and international demands and attract a significant number of fee
paying international students. However, high quality courses should also satisfy the standards of international higher
education at the home university rightly demanded by the Hungarian students. Besides developing the course offer, it is
important to develop the international teaching skills of our faculty members as well.

The intensity of cooperations to develop joint degrees has grown in the past few years, especially in the area of
Humanities, Social Sciences, Law and Economics. This experience started with cotutelle trainings which expanded to
double-degree programmes and later into joint degree programmes. Our Institution is proud of its experience of three
decades in offering full degree programmes in English and more recently in German. An excellent example is the English-
language BA and MBA programmes at the Faculty of Economics (joint degree with Middlesex University). Other examples
are the foreign-language BA and MA degree courses at the Faculty of Humanities and the Faculty of Law. The 20 doctoral
schools of the University also offer courses in foreign languages in accordance with actual demands, however they are not
wide-spread practice yet. The University is steadily increasing the offer of its international joint degree programmes.

The University of Pécs also participates in Erasmus Mundus projects as a partner in order to found new joint degree
courses. UP is currently entitled to launch 15 English-language and 6 German-language programmes. Two of these degree
courses offer double degrees. After negotiations in the near future, the number of prospective double degrees is expected
to increase, commencing in the next academic year. This is an area of important development as the creation of
international courses leading to a joint degree still constitutes a challenge professionally and administratively, as legal
regulations may substantially differ at the respective partner countries. The possibility of cooperation in this area for higher
education institutions is regulated by national laws: joint degrees can be issued together with a partner university in another
country after an accreditation process. In order to get accreditation for a joint degree, the university has to prove that
students get a wider perspective by participating in joint degree courses than participating in traditional courses.

Original language [HU]
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A PTE a legjobb nemzetkozi gyakorlatokra és intenziv nemzetkdzi egyittmiikddésre nyitott, modern, dinamikusan
szervez6dd, regiondlis jelentdségli oktato-kutatd egyetem. A nemzetkdzi dimenziét intézménylinkben a nemzetkdziesedés
folyamataban tudjuk valéban hatékonyan értékelni. A mobilitas, kreditelismerés, idegen nyelvii kurzuskinalat és kilfoldi
hallgatok részaranyanak tényadatai mellett fontosnak tarjuk az oktatasi-kutatasi kérnyezet nemzetkozi jellegének
elemzését, a nemzetkdzi kapcsolatoknak mind a személyes kapcsolatok, mind pedig az intézményi egyuttmikodések és
szakfeladati megbizatasok szempontjabdl térténd értékelését, beleértve oktatoink-dolgozéink nemzetkdzi szakmai
tapasztalatait.

A mobilitas iranya viszonylag stabilan el6re jelezhetd: részben a foldrajzi elérhetéség, részben a nyelvi valasztas
szerepelnek dontd okokként. Az Erasmus mobilitdsban 3 csoportra osztjuk a partner kapcsolatainkat, kiemelt célorszagok
(a volt nyugat-eurdpai), foldrajzilag kdzeli orszagok (szomszédos orszagok), foldrajzilag tavoli orszagok. A hazankba
érkezd hallgatékra vonatkozé adatok alapjan (kildd orszag) az elsé helyeken ugyanazok az orszagok allnak, ahova
magyar diakok kiutazasa iranyul (Spanyolorszag, Olaszorszag, Franciaorszag, Németorszag). A PTE vonzereje is hasonld
az orszagos trendekhez, de egyre nagyobb szamban érkeznek hallgaték a balti orszagokbdl és Térokorszagbdl. A legtdbb
diak a BTK-ra és a KTK-ra érkezik. Ennek f6 indukaléi a jol mikddd tanszéki szakmai kapcsolatok. A kiutazok kore
elsésorban a Ba, Ma szintekrdl kertl ki. A Phd képzés specifikussaga miatt, szerényebb létszamban vesznek részt doktoris
hallgaték a mobilitasban, mivel nekik mar nem feltétel itthon a kurzusok elvégzése, az 6 szakmai munkajuk mar a kutatasra
fékuszal. Az FSZ képzésen résztvevSk kérében még nem annyira elterjedt a programban valé részvétel.

Nemzetkdzi kapcsolataink épitését és fejlesztését az egyetem Intézményfejlesztési Tervében meghatarozott prioritasok
mentén tervezi meg. Egyetemink két iranyban tesz stratégiai Iépéseket a nemzetkdziesedés teriiletén: a kilféldi hallgatdk
beiskolazasa tekintetében prioritast élvezé orszagokat jeldlink ki, (rendszeres beiskolazasi tevékenység javitasa),
masreészt prioritdsokat jeldlink meg a képzési terliletek vonatkozasaban is. A PTE olyan képzési kinalat kialakitasara
térekszik, amely interregionalis és nemzetkdzi keresletre egyarant épit, jelentds fizetéképes kulféldi hallgatéi Iétszamot
vonz, és amely a magyar hallgatok nemzetkozi fels6oktatasi szliikségleteit is képes lehet kielégiteni. Fontos fejlesztendd
terllet a képzési kinalat bévitése mellett az oktatoi kompetencia fejlesztés.

A kozds diplomak kiadasra iranyuld egyuttmikddések intenzitdsa megnétt az utdébbi években, féként a
bélcsészettudomanyi, jogi és a kdzgazdasagtudomanyi teriileteken. Intézménylink mintegy harom évtizedes angol nyelvi
és egy évtizedes német nyelv(, teljes-ideji képzési tapasztalattal biiszkélkedhet az altalanos orvosi képzés teriiletén.
Kiemelend6ek a K6zgazdasagtudomanyi Kar angol nyelvii BABA és MBA szakjai. (Middlesex University k6zds diploma
megteremtésével), illetve az Allam-és Jogtudomanyi és a Bdlcsészettudomanyi Karok egyes szakjainak idegen nyelven is
térténd meghirdetései (BA és MA szinteken). Az Egyetem 20 doktori iskolajaban a megjelend igények szerint térténnek az
idegen nyelven torténé képzések, azonban ezek esetében altalanos elterjedtségrél még nem beszélhetiink. Az egyetem
fontos torekvése a k6zds nemzetkozi diplomak nagyobb szamban torténé megjelenése a képzési kinalatban.

Az Erasmus Mundus program keretében a PTE szamos esetben partnerként vesz részt Uj k6zos szakok alapitasaban. A
PTE jelenleg 15 angol nyelvii és 6 német nyelvi szakinditas jogosultsagaval rendelkezik, ezek koziil 2 esetben a képzés
végén double oklevél kiadasara is sor kertl. Tovabbi egyeztetések lezarulasat kdvetéen a Double Degree megszerzési
lehet6ségek szama akar mar a jové tanévtdl tjabb lehetéséggel bévil. Fontos és fejlesztendd terilet, hiszen a kdzos
diplomat adé képzések kialakitdasa még mindig komoly szakmai-adminisztrativ kihivasnak szamit, azaltal, hogy nagyon
eltér6ek a jogi szabalyozasok a potencialis kulfdldi partner-egyetemek vonatkozasaban. Térvényileg meghatarozott a
felsGoktatasi intézmények egylittmikddési lehetésége, kilfoldi partnerrel elézetes akkreditacios eljarast kovetéen van
lehet6ség kozos diploma kiadasara. A Joint Degree programok akkreditacids tamogatasanak feltétele, hogy a hallgatok
szélesebb perspektivat kapjanak a képzésen vald részvétellel, mint ha kilén vennének részt a partnerek programjaiban.

If applicable, please describe your institution's strategy for the organisation and implementation of international
(EU and non-EU) cooperation projects in teaching and training in relation to projects implemented under the
Programme. (max. 2000 characters)

Translation language [EN]

Page : 13 - 48792-LA-1-2014-1-HU-E4AKA1-ECHE-1 printed on 14-05-2013 08:31:33 - submitted on 10-05-2013 11:56:57




A major duty of the UP is to inform students and professors about grant opportunities that can help them build contacts with
students and professors of foreign universities, participate in study visits and exchange experiences on joint research
themes. Concerning outgoing mobility, the Erasmus Office organises recruitment days at all faculties of the university in
order to promote the Erasmus programme. The Office involves the staff of the faculties and institutes together with the
students’ self-government in this task. On the information and recruitment events, the Erasmus grant application
opportunities and the ways to apply are presented to the participants. The coordinators at the faculties also provide
individual counselling to students so that they can choose the appropriate target country and host university in the relevant
fields. Additional grants for students with disabilities are announced and presented by the Support Services. The
Regulation for Studies and Exams regulates the environmental, study and exam conditions that are available for students
with SEN. Our institution has taken important measures in the area of credit recognition. Credit Transfer Committees at
both (faculty and institutional) levels function smoothly and in accordance with the regulations concerning the Erasmus
programme. Most placement students participated in Mobility for Studies earlier. They are not content with simply spending
and studying a semester abroad, but they strive to obtain professional experiences in an international environment. The
Central Student Office is well prepared to provide international services (communication and contacts). We took into
consideration the needs and expectations of our international students when preparing the websites of the faculties and of
the university. Students’ self-governments handle foreign students’ affairs and problems in an integrated manner:
international students can ask for help concerning any type of problems.

Original language [HU]

A PTE kiemelt feladatanak tekinti folyamatosan tajékoztatni az Egyetem oktatéit és hallgatoit azokrdl a palyazati
lehet6ségekrdl, melyek segitségével kapcsolatot épithetnek ki kiilfldi egyetemek oktatoival és hallgatsival,
tanulmanyutakat nyerhetnek, kdz6s kutatasi ttmakban cserélhetik ki tapasztalataikat. A kiutazok tekintetében az Erasmus
Iroda a karok és a hallgatéi dnkormanyzatok bevonasaval kari toborzé napokat szervez, amelynek keretében népszerisiti
az Erasmus Programot. Az informaciés nap keretében eléadasok hangzanak el a programrdl, a palyazas feltételeir6l az
adott karon. A kari koordinator a palyaztatas id6szakaban egyéni tanacsadassal is segiti a hallgatokat a megfeleld
célorszag, fogado egyetem kivalasztasaban az adott szakterlleten. A Tamogatéi Szolgalat bevonasaval keriilnek
meghirdetésre a fogyatékkal él6k részére kiirt palyazati lehetéségek, és Tanulmanyi- és Vizsgaszabalyzat rogziti, hogy a
résziikre milyen kérnyezetet oktatasi és vizsgazasi lehetéséget biztosit. A kiilfoldi tanulmanyokhoz kapcsol6do kredit-
elismerésben jelentds Iépéseket tett intézményink. J6I mikddnek mind a kari, mind az egyetemi szintl Kreditatvételi
Bizottsagok, amelyek az Erasmus szabalyzatainkkal is 6sszhangban vannak. A szakmai gyakorlat 6sztdndijasainak
tébbsége a tanulmanyi hallgatéi mobilitasban mar részt vettek kdzul kerl ki, 6k azok, akik fontosnak tartjak, hogy ne csak
egy tanulmanyi félévet toltsenek kilféldon, hanem szakmai tapasztalataikat is nemzetkdzi szintéren szerezzék meg. A
Kdézponti Hallgatéi Szolgaltatd Iroda felkészult nemzetkdzi szolgéltatasokra (kommunikéaciéra és kontaktusokra), a kari és
egyetemi honlapok idegen nyelvi oldalait a nemzetkdzi hallgatéink igényeinek figyelembevételével alakitottuk ki. A
hallgatéi 6nkormanyzatok ma mar integraltan kezelik a kilféldi hallgatdk tgyeit, a hallgatéi mobilitas keretein belll az
egyetemen tanulé kilféldi hallgaték barmilyen problémara megoldast kérhetnek.

Please explain the expected impact of your participation in the Programme on the modernisation of your
institution (for each of the 5 priorities of the Modernisation Agenda*) in terms of the policy objectives you intend
to achieve. (max. 3000 characters)

Translation language [EN]
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Besides the economic advantage due to the presence of foreign students, it is a factor not to be neglected that the
University of Pécs can establish new international relations and her international recognition can be strengthened. Several
examples show that students and staff arriving for an Erasmus exchange period can participate in building real
cooperations, start joint research projects that will form the basis of well-functioning professional contacts. Student mobility
that plays a central role in internationalising higher education can promote the renewal of the university. This might be an
indicator of excellence in teaching, and also contribute to future professional contacts between students. Certainly, the
basis of making a university international is the intensive development of the language skills of her staff and students. In
order to achieve this, the University of Pécs strives to integrate courses taught in a foreign language into Bachelor’'s and
Master’s courses. As a mid-term objective we have secured conditions for studying certain parts (modules or
specialisations) of full degree courses in foreign languages. A precondition for this is the development of study materials in
foreign languages. High-quality international teaching raises the quality of education at the whole university and
strengthens our institution’s international character and fame. Besides teaching, it is a priority for the University of Pécs, to
organise significant international conferences and scientific events on our campuses that can also contribute to invigorating
international cooperations. Internationalisation is a process that can be effectively managed by continuous monitoring and
regular checks of results and procedures already in place. Today, we hold these to be everyday practice at the levels of
both faculty and university management. We wish to reinforce our participation in EU community programmes, and at the
same time we make efforts to apply successfully for grants available through the EU or different universities or foundations.
We participate actively in university associations on the regional level and on the EU level alike involving associations
relevant from the point of view of European higher education strategies. The University of Pécs ensures the objective and
multi-level dissemination of knowledge and information through its internal communication channels. Twice a year, we
organise meetings with the Erasmus coordinators of the faculties where we present the results of the programme and its
trends affecting our institution and analyse our experiences.

Original language [HU]

A kulféldi hallgatok jelenlétének gazdasagi hozadéka mellett nem elhanyagolhaté tényezd, hogy eré6sédhet az intézmény
nemzetkozi ismertsége, nemzetkdzi kapcsolatai bévilhetnek. Szamos példa mutatja, hogy az Erasmus képzésben
beérkez6 kiilfoldi hallgatok és oktatok révén valdodi egylttmiikodés alakul ki a felek kézott, kozos kutatasi projektek
sziletnek, amelyek megalapoznak késébbi jol mikddé szakmai kapcsolatokat. A fels6oktatas nemzetkdziségében dontd
szerepet jatszo hallgatéi mobilitas elésegitheti az adott intézmény megujulasat. Ez fontos mutatéja lehet a minéségi
oktatasnak, de a hallgatok kdzotti szakmai kapcsolatok kialakitasaban is fontos szerepet tolthet be. Egy felséoktatasi
intézmény nemzetkoziesitésének alapja természetesen az oktatok és a hallgatdk nyelvi kompetencianak intenziv
fejlesztése. Ennek érdekében egyetemiink arra torekszik, hogy az idegen nyelven oktatott kurzusok alap és
mesterképzésbe torténd integralasat miel6bb megvalésitsa. Kézéptavu célként pedig megfogalmazddott az egyes
képzések bizonyos részei (modulok, szakiranyok) idegen nyelven térténd elsajatitasi feltételeinek a biztositasa. Ez
természetesen feltételezi az idegen nyelven elérhet6 tananyagok fejlesztését is. Ezen tananyagok megléte a képzés
nemzetkdziesitésének a feltételei is egyben. A magas szintli nemzetkozi oktatas lehetésége emeli egyetemiink oktatasi
szinvonalat és megerésiti intézménylink nemzetkdzi jellegét és hirnevét. Az oktatds mellett az egyetem prioritasai kbzé
tartozik, hogy jelentés nemzetkdzi konferenciakat és tudomanyos-oktatasi rendezvényeket hozzunk az egyetem
campusaira, amelyek egyértelmlien a nemzetkézi egyiittmikodések serkentését idézik el6. A nemzetkoziesedési folyamat
az elért eredmények, a kialakitott médszerek allandé monitorozasaval és ellenérzésével hatékonyan iranyithato. Ezeket
mind a kari vezetés szintjein, mind pedig az egyetemvezetés szintjén ma mar kialakult gyakorlatnak tekintjik. A k6zdsségi
programokban az eddigi részvételliinket erdsiteni kivanjuk, ugyanakkor nagy eréfeszitéseket tesziink az EU, illetve a
kiilénbdzd orszagok, illetve egyetemek és alapitvanyok altal elérheté palyazatok sikeres megpalyazasa iranyaba is.
Konkrét egyuttmikddési projektek mentén tamogatjuk csak tagsagunkat a régio egyetemi szévetségeiben vagy az eurépai
fels6oktatas politika szempontjabdl jelent6s egyetemi szévetségekben. A PTE biztositja az ismeretek, informaciok
targyilagos és tobboldalu kdzvetitését a belsé kommunikaciés csatornakon keresztiil. Evente két alkalommal kari Erasmus
koordinatori talalkozén ismertetjik, a program alakulasat az egyetemre nézve kielemezzik a |étszamokat, tapasztalatokat.

*COM (2011) 567 (http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0567:FIN:EN:PDF)
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E Endorsement of the application

1, the undersigned, legal representative of the applicant institution,

certify that the information contained in this application is complete and correct fo the best of my knowleage. All
Programme activities will be implemented on the basis of writfen agreements with the relevant authorities of the
pariner institutions,

agree [to the content of the Erasmus Charter for Higher Education (ECHE) application outlined above and commit my
Institution fo respect and observe these obligations,

agree [to the publication of the Erasmus Policy Statement by the European Commission

Place.: Pecs Name. Dr. Jozsef Bodis Date (dd/mm/yyyy): 09052013

/ have read and accept the Privacy statement

Original signature of the legal representative of the Institution (as identified in section A.2 above)

Original sfamp or seal of the Institution
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